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１．ＮＴＴ滋賀グループの組織及び事業概要

NTT 滋賀グループ

ＮＴＴ西日本

○経営戦略

○サービス開発、販売企画

○ソリューション営業

○インフラ設備構築・管理

○相互接続

○応用的研究開発

※アクト（英語）＝行動

【ＮＴＴ西日本からの受託業務に

関する事業】

○116、SO、料金、公衆、電

報等のｻｰﾋﾞｽ系業務の実施

○ﾈｯﾄﾜｰｸ商品等販売に関わる

ﾕｰｻﾞ対応、販売活動等の実施

○各地域会社におけるﾃﾚﾏｰｹﾃ

ｨﾝｸﾞ業務

○人材派遣事業

○各種商品販売代理店、各種

物品販売事業等

【業容拡大事業】

○新ｻｰﾋﾞｽの販売活動

○地域ﾆｰｽﾞに応じたｻｰﾋﾞｽ等の

提供等

㈱エヌ・ティ・ティ

マーケティングアクトみやこ

※ネオ（ｷﾞﾘｼｬ語）＝新しい，
メイト（英語）＝仲間、伴侶

㈱エヌ・ティ・ティ

ネオメイトみやこ

【ＮＴＴ西日本からの受託業務に

関する事業】

○電気通信設備の監視・制御に

関するｵﾍﾟﾚｰｼｮﾝ業務及び保全管

理業務

○113等故障受付業務

○電気通信設備に関する調査・

設計・工事・保守及びｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ

○電気通信工事業、電気工事業

、塗装業

○NW等の設計・施工・保守及び

各種商品販売

【業容拡大事業】

○SI･MIﾋﾞｼﾞﾈｽを中心とした各種

ｻｰﾋﾞｽ提供等

※アソシエ（ﾌﾗﾝｽ語）＝仲間、協力者

㈱エヌ・ティ・ティ

ビジネスアソシエみやこ

【ＮＴＴ西日本からの受託業務に

関する事業】

○総務、厚生、ﾋ゙ﾙ・土地管理等

業務の実施

○人事・給与、人材育成業務の

実施

○経理、契約業務の実施

【業容拡大事業】

○給与支払業務のｱｳﾄｿｰｼﾝｸﾞ受

託

○総務、人事、経理等ｽｷﾙ、ﾉｳﾊ

ｳを活かしたｻｰﾋﾞｽの提供等



２．環境方針

NTT 滋賀グループ

＜基本理念＞

ＮTT滋賀グループ（ＮＴＴ西日本滋賀支店、株式会社エヌ・ティ・ティネオメイトみやこ滋賀支
店、株式会社エヌ・ティ・ティ マーケティングアクトみやこ滋賀支店、株式会社エヌ・ティ・ティビ
ジネスアソシエみやこ滋賀サービス ）は、企業活動と地球環境との共生が経営の最重要課題
の一つと認識し、全従業員参加のもと地球的規模の環境保全に取り組みます。
また、当地域は「琵琶湖」に隣接していることから、美しい「琵琶湖」を愛する企業の一員として、
地域の環境保全に努めます。

＜基本方針＞

１．適用の領域
環境方針は、NTT滋賀グループに適用します。

２．環境に配慮した事業活動等の推進
ＮＴＴ滋賀グループは電気通信設備の工事・保守からマルチメディア商品の販売・設計・施工に
いたる、情報通信サービスの提供等を行う事業体として、事業活動、製品又はサービスが、環
境に与える影響を的確に把握して、経済的、技術的に可能な範囲内で環境目的・目標を定め、
その見直しを行ない、継続的な環境改善活動に取り組みます。

３．環境関連法規制等の遵守
環境関連の法規制等及び、組織が同意できる範囲でその他の要求事項も遵守し、環境汚染
の予防を図ります。
また、人類が自然と調和して未来にわたり持続可能な発展を目指す、上位組織の環境方針で
ある 「NTT西日本地球環境憲章 」に基づき、地球環境保全活動に取り組みます。

４．具体的な取り組み事項
（１）地球温暖化防止のため、省エネルギー化を推進します。
（２）資源の有効活用を行い、紙などの使用量削減を図ります。
（３）廃棄物の適正な処分と管理を行い、廃棄物の削減及びそのリサイクル化を推進します。
（４）環境への影響を考慮し、グリーン購入を推進します。
（５）ＩＴ化を推進し環境負荷の低減につなげます。
（６）行政等と連携した、地域環境保全活動に参加します。

５．内部環境監査員を定め、年間計画に基づき環境監査を実施し、環境マネジメントシステムの見
直し及び維持向上に努めます。

この環境方針は、NTT滋賀グループの全社員に周知徹底するとともに、社外に公表します。

平成１６年４月１日
ＮＴＴ滋賀グループ



NTT 滋賀グループ

３．環境マネジメント組織

環境推進委員会

＜経営層＞

経営層会議

内部環境監査チーム

環境推進事務局

環境実行責任者

環境実行委員

環境保全委員会

事務局

専

門

部

会

実行部門 実行部門 実行部門 実行部門

省資源対策

省エネルギー対策

産業廃棄物対策

一般廃棄物対策

グリーン購入推進

地域環境保全活動
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環境保全責任者

ＮＴＴ西日本
滋賀支店

ＮＴＴﾈｵﾒｲﾄ

みやこ滋賀支店
ＮＴＴﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞｱｸﾄ

みやこ滋賀支店
ＮＴＴﾋﾞｼﾞﾈｽｱｿｼｴ

みやこ滋賀ｻｰﾋﾞｽ
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環境管理責任者
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湖
南

○

・ＮＴＴ西日本滋賀支店長

・ＮＴＴﾈｵﾒｲﾄみやこ滋賀支店長

・ＮＴＴﾏｰｹﾃｨﾝｸﾞｱｸﾄみやこ滋賀支店長

・ＮＴＴﾋﾞｼﾞﾈｽｱｿｼｴみやこ滋賀支店長

○ ○ ○ ○ ○

ＮＴＴ滋賀グループＥＭＳ推進体制
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NTT 滋賀グループ

４．Ｈ１６年度 環境目的・目標

環境側面 目 的（２００５年〈平成１７年度〉） 目 標（２００４年〈平成１６年度〉）

１．取り組み背策の達成率の管理
２．アイドリング・ストップ運動の推進

１．取り組み背策の達成率管理
（チェックシート９０％以上）

２．アイドリング・ストップ運動の推進

＜ＮＴＴ滋賀グループ全体で管理＞

１．１人当たりの購入量削減
（Ｈ１４年度比１．２％以上削減）

２．啓発活動の推進
３．具体的施策の展開（９０％以上）

１．１人当たりの購入量削減
（Ｈ１４年度比１．４％以上削減）

２．啓発活動の推進
３．具体的施策の展開（９０％以上）

レスペーパ対策
＜ＮＴＴ滋賀グループ全体で管理＞

産業廃棄物対策
・産業廃棄物管理表（マニフェスト伝票）による
産業廃棄物の運搬及び処分状況の管理

１．産業廃棄物管理の徹底
・マニフェスト管理（１００％）

２．廃棄物量の把握

グリーン購入対策

一般廃棄物対策 １．分別回収施策の徹底（チェックシート９０％以上）
２．種類別排出量の計測

・グリーン購入の推進
（Ｈ１７年度に事務用品５品目の

グリーン購入率 ９５％以上）

１．分別回収施策の徹底（チェックシート９０％以上）

２．種類別排出量の計測

地域環境保全活動 ・琵琶湖クリーン作戦等各種施策を通じ
地域社会に貢献する。

・琵琶湖クリーン作戦等、地域の環境ボラン
ティア活動を推進する。
具体的にはプログラムに記載

・グリーン購入の推進
（事務用品５品目のグリーン購入率９３％以上）

＊筆記用具、ファイル、封筒、複写用紙
のり・粘着テープ

ＩＴ化の普及促進
・Ｂフレッツ、フレッツＡＤＳＬの普及促進

（年度目標値のクリア）
・Ｂフレッツ、フレッツＡＤＳＬの普及促進

（年度目標値のクリア）

省エネルギー対策

・Ｈ１４年度の購入量に基づき作成 １．購入量の把握

２．啓発活動の推進

３．具体的施策の展開（９０％以上）

＜全ビル＞

＜全ビル＞

＜全ビル＞

＜全ビル＞

＜全ビル＞ ＜全ビル＞

＜全ビル＞

＜全ビル＞

＜全ビル＞

＜ＮＴＴ滋賀グループ全体で管理＞



■前半オーバー、後半回復（目標値内）★事務等電気

★紙の購入量
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900

950

1,000

1,050

H16年度・各社・１人1月の購入数
16年度目標      
(H1５年度実績
を維持）

１６年度実績　　
＜1人一月（枚）
＞

16年度目標                                 
(H1５年度実績を維持）

900 941 895 1,042 909

１６年度実績　　　　　　　　　　　＜1人一月
（枚）＞

897 919 868 1016 887

ＮTT ＭＡ NM BA G全体

大津ビル、事務棟電気使用状況（累計）

18.00

20.00

22.00

24.00

26.00

28.00

30.00

Kw
h／

㎡
／

月

H１５年度 H1６年度

H１５年度 21.40 21.88 23.26 24.91 26.58 27.36 26.71 25.94 26.09 26.72 26.81 26.90

H1６年度 18.80 19.62 22.45 25.88 27.34 27.70 26.84 25.94 25.69 26.01 26.07 26.08 

節電量(kwh) 2.60 2.27 0.80 -0.97 -0.75 -0.35 -0.13 0.01 0.41 0.71 0.74 0.82 

対Ｈ１５年度比　　(目標　同率） 87.9% 89.6% 96.5% 103.9% 102.8% 101.3% 100.5% 100.0% 98.4% 97.3% 97.2% 97.0%

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

N T T 滋 賀 グ ル ー プ

累計比較

■４社ともに前年度実績値をクリアー（目標値内）

大津サイト

５．平成１６年度 取組み状況と実績 ①



★H16年度の排出物（大津サイト種類別）
■ リサ イ ク ル 率 を 高 め ま し ょう。

ＮＴＴ大津ビル排出物一覧

新聞

雑誌

その他

電池

金属 カン
機密書類(ﾛｼﾞｽｺ)

ｺﾋﾟｰ

ｶ゙ﾗｽ・陶器

ビン

ペットﾎ゙ﾄﾙ

廃プラ
可燃物

蛍光灯

ダンボール

ダンボール 新聞 雑誌
ｺﾋﾟｰ 機密書類(ﾛｼﾞｽｺ) カン
金属 蛍光灯 ビン
ペットﾎ゙ﾄﾙ 廃プラ ｶ゙ﾗｽ・陶器
可燃物 電池 その他

N T T 滋 賀 グ ル ー プ

平成１７年度･累計排出量　５１．5ｔ（トン）

 ﾘｻｲｸﾙ量   35.8ｔ   70%
廃棄物量   15.7ｔ   30％
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４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

その他

電池

可燃物

ｶﾞﾗｽ・
陶器

廃プラ

ﾍﾟｯﾄﾎﾞﾄ
ﾙ

ビン

蛍光灯

金属

カン

機密書
類

ｺﾋﾟｰ

雑誌

新聞

大津・各月実績

5377ｋg

排出物累計   ：　５１．５t(ﾄﾝ）
リサイクル率  ： 累計70％

4352ｋg

4407ｋg

5282ｋg

3243ｋg
2998kg

3728kg
3678kg

6245kg

3811kg

3072kg

5312kg

★大津サイト過去５年間の排出量の推移

大津排出物過去5年間推移
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③総排出量
（①＋②） 単
年

④リサイクル
率（①／③）
単年

①リサイクル量 単年 29520 37874 27242 29843 35798 

②廃棄物量 単年 30262 18786 15351 13771 15706 

③総排出量（①＋②） 単年 59782 56660 42593 43614 51504 

④リサイクル率（①／③） 単年 49.4% 66.8% 64.0% 68.4% 70%

2000（H12） 2001（H13） 2002（H14） 2003（H15） 2004（H16）

単位：kg

■ 廃 棄 物 の 量 を 減 量 し ま し ょう 。

６．平成１６年度 取組み状況と実績 ②



★NTT滋賀グループの地域環境保全活動

■大津市民ヨシ刈り
雄琴アクティバ前にて毎年冬季（１～２月期）に実施。労福協、NTT、全逓、学区内の市民、学校

等ほか多数参加。大津市は、延長２４ｋｍにも及ぶ湖岸線を有し、近年都市化の進行により自然
の姿が失われつつありますが西岸を中心にヨシ帯が残り琵琶湖の風景が保たれています。

刈り取ったヨシは琵琶湖開きの日に県下１０ヶ所において、たいまつ一斉点火。

■びわこクリーンキャンペーン
NTT西日本、滋賀グループとして平成４年度から毎年実施、社会貢献、地域環境
保全活動の一環として各労福協さん他とも連携し取組みを継続中。

■エコフォスタ
毎月始め、一斉朝礼終了後に事業所周辺の美化活動を実施しています。
同じ人の参加が目立ちます、出来るだけ未だ出席していない方が進んで協力を
願います。

７．地域環境保全活動


